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_REPUBLIKA HRVATSKA
DRZAVNA GEODETSKA UPRAVA

KLASA: 112-03/22-01/05
URBROVJ: 541-07-02/6-22-3
Zagreb, 19.04.2022.

Na temelju odredbe ¢lanka 61. stavka 11. Zakona o drzavnim sluZbenicima (,,Narodne novine*, broj
49/12, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15, 61/17, 70/19 i 98/19), a u svezi raspisanog Oglasa za prijam u drzavnu
sluzbu, u Drzavnu geodetsku upravu, na odredeno vrijeme KLASA: 112-03/22-01/05, URBROIJ: 541-07-
02/6-22-2 od 19.04.2022. godine, glavni ravnatelj DrZzavne geodetske uprave, na web stranici mpu.gov.hr i

dgu.gov. hr, objavljuje

OPIS POSLOVA RADNOG MJESTA, PRAVNE | DRUGE IZVORE ZA PRIPREMANJE
KANDIDATA ZA TESTIRANJE, PODATKE O PLACI I NACINU TESTIRANJA

DRZAVNA GEODETSKA UPRAVA

SREDISNJI URED )
SEKTOR ZA FINANCIJSKE POSLOVE, STRATESKO PLANIRANJE, NABAVU I OPCE
POSLOVE

SLUZBA ZA FINANCIJSKE POSLOVE I STRATESKO PLANIRANJE

ODJEL RACUNOVODSTVENIH POSLOVA I DRZAVNE RIZNICE

6.1.2/2 Radunovodstveni referent - financijski knjigovoda — 1 izvrSitelj/ica — radi zamjene duZe vrijeme
odsutnog sluzbenika

Poslovi:

- obavlja poslove vezane za unos dokumentacije u sustav Drzavne riznice,

- kreira rezervacije temeljem ugovora i narudzbenica,

- unosi zahtjeve za placanje temeljem odobrenih dokumenta

- priprema, kontrolira i kontira ratune za unos zahtjeva u Drzavnu riznicu,

- brine o informacijama koje stizu putem SAP-mail-a na Drzavnoj riznici,

- dnevno brine o izvodima iz Drzavne riznice i daje informaciju o placanjima,

- unosi ulazne radune u glavnu knjigu po mjestima troSka, dnevnik knjiZenja po aktivnostima i
projektima,

- priprema i uskladuje izvode placanja kroz sustav DrZavne riznice,

- uskladuje placanja Drzavne riznice sa glavnom knjigom,

- vodi brigu o pomo¢noj knjizi ulaznih racuna,

- kontrolira provedena knjiZenja i bruto bilancu,

- koordinira placanja sa dobavljagima,

- obavlja blagajni¢ko poslovanje glavne kunske blagajne u Sredisnjem uredu

- obavlja poslove obrade e putnih naloga Uprave koja obuhvaéa formiranje temeljnice za Glavnu
knjigu, formiranje zbrojnog naloga za FINU i zatvaranje putnih naloga temeljem isplate istih,

- vr$i isplatu putnih naloga Uprave koja ukljuuje i isplate po inozemnim sluzbenim putovanjima

- vodi blagajnu vlastitih prihoda

- vrSi obracun i isplatu prijevoza

- kontrola financijske ispravnosti PRL-putnih radnih listova na nivou Uprave

- Sifriranje potro$nje goriva po mjestu troska temeljem racuna INE

- obavlja poslove glavne kunske blagajne



- obavlja poslove blagajne proraunskih prihoda uz obvezu uplate na Drzavnu riznicu,

- obavlja poslove devizne blagajne i formira zahtjeve za devizna plaéanja na Drzavnu riznicu,

- likvidatura putnih naloga i gotovinskih ra¢una

- kontrolira putne radne listove i evidentira ih po Poruénim uredima

- obavlja poslove povezivanja i usklade kartica doprinosa i poreza po svim isplatama za zaposlenike

- obavlja poslove obraduna plaée i isplate, kao i ostalih isplata za zaposlene,

- obavlja poslove obratuna ugovora o djelu, autorskih honorara, naknada za povjerenstva i naknada za
strucno osposobljavanje i ostale zakonski propisane naknade

- izraduje razna izvje$ca prema drugim institucijama,

- izdaje potvrde iz raéunovodstvene evidencije na zahtjev sluzbenika i namjestenika Uprave,

- obraduje i dostavlja sve godisnje obrasce za sluzbenike i namjestenike Uprave,

- unos odgovarajucih podataka u JOPPD obrazac

- obavlja i druge poslove po nalogu glavnog ravnatelja i nadredenoga drzavnog sluzbenika.

Pravni izvori za pripremanje kandidata za testiranje:

1. Zakon o proradunu (,,Narodne novine®, broj 144/21)
2. Pravilnik o proraéunskom raéunovodstvu i radunskom planu (,,Narodne novine*, broj 124/14, 115/15,
87/16,3/18, 126/19 i 108/20)

PODACI O PLACI RADNOG MJESTA

Placa za radno mjesto za koje se vrsi prijam utvrduje se prema odredbama ¢lanaka 108.-112. Zakona
o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,.Narodne novine®, broj 27/01) i odredbama Uredbe o nazivima
radnih mjesta i koeficijentima sloZenosti poslova u drzavnoj sluzbi (,,Narodne novine*, broj 37/01, 71/01,
89/01, 112/01, 17/03, 197/03, 21/04, 66/05, 131/05, 11/07, 47/07, 109/07, 58/08 , 32/09, 21/10, 38/10, 77/10,
113/10, 142/11, 31/12, 49/12, 60/12, 78/12, 82/12, 100/12, 124/12, 140/12, 16/13, 25/13, 52/13, 96/13,
126/13, 2/14, 94/14,140/14, 151/14, 76/15,100/15, 71/18, 73/19, 63/21 i 13/22), te na temelju &lanaka 144.
stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima (,,Narodne novine“, broj 49/12, 37/13, 38/13, 1/15, 138/15, 61/17,
70/19198/19).

NACIN TESTIRANJA

Provjera znanja, sposobnosti i vjestina kandidata te rezultata u dosadaSnjem radu utvrduju se putem
testiranja i razgovora Komisije s kandidatima.

Pismena provjera znanja, sposobnosti i vjestina vrednuje se bodovima od 0 do 10.

Smatra se da je kandidat zadovoljio na provjeri znanja, sposobnosti i vjestina, ako je za provedenu
provjeru dobio najmanje 5 bodova.

Na razgovor (intervju) pozvat ¢e se kandidati koji su ostvarili ukupno najvige bodova na testiranju, i
to deset kandidata za svako radno mjesto, a ako se za radno mjesto traZi veéi broj izvrsitelja, taj se broj
povecava za broj trazenih izvr3itelja.

Rezultati intervjua vrednuju se bodovima od 0 do 10.

Smatra se da je kandidat zadovoljio na intervjuu ako je dobio najmanje 5 bodova.
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